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El programa de Negocios e Inno-
vacion combina lo mas relevante
de una D-School (Design School)
y de una B-School (Business
School), creando un programa de
C-School (Creative School), hace
un mix de las competencias clave
del futuro de los negocios y las
metodologias de innovacion que
estan transformando el rumbo de
las organizaciones, combinando
la administracion y la operacion
de negocios con la exploracion, la
curiosidad vy la creatividad en el
futuro de las organizaciones,
pensando en disenar o colaborar
con organizaciones agiles,
cambiantes y flexibles, en lugar
de las empresas pesadas y
tradicionales.

Es un paso hacia el futuro del
trabajo, creado por y para ti o
colaborando con otras organiza-
ciones y con la incorporacion de la
|A, el pensamiento critico y las
Human Skills, que te proporcionan
el mindset, skillset y el toolset para
transformar el futuro.

Domina hoy el futuro
de los negocios
estudiando la
licenciatura en
Negocios

e Innovacion.
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Manifiesto
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Porque en un mundo que ha cambiado tanto, necesitas
aprender de otra manera.

Necesitas una educacion diferente; flexible, agil, relevante.
Que te invite a pensar y no simplemente a repetir.

Que te prepare a innovar, sea lo que sea que decidas ser.
Una educacion que cambie contigo y que se adapte a lo que
realmente necesitas.

Necesitas una educacion para el cambio, porque el cambio
va ha llegado.

Edgel_ll.]bE School of Innovation
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- Una Escuela del
futuro, preparada
para el cambio.

EdgeHub no es una universidad;
es un Hub de Innovacion que
ofrece programas de educacion
superior preparandote para un
mundo cambiante. Nuestra
propuesta es atipica: formarte
para la vida, para que tu talento
sea relevante en el futuro del
trabajo y para la ciudadania del
siglo XXI.

La educacion tradicional es
obsoleta: te prepara para un
mundo que ya no existe.

En EdgeHub ponemos foco en tu
singularidad y en tu potencial de
construir un mundo mas justo y
compasivo, de inventar el futuro.

Aqgui te ofrecemos las herramien-
tas, conocimientos y habilidades
necesarias para hacer frente a los
desafios globales y locales, en un
contexto cada vez mas volatil,
acelerado e incierto.
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Plan de Estudios

EdQe HUbE‘ School of Innovation

Primer Semestre

Modelo de Negocios

Fundamentos de Innovacion

Filosofia Contemporanea Aplicada

Base Matematica para Negocios

Administracion

Metodologia de la Investigacion

Segundo Semestre

Politica de Negocios

Ciencias del Comportamiento y Consumo

Autoconocimiento

Estadistica para Negocios

Contabilidad Financiera

Big Data

Tercer Semestre

Gestion de Negocios

Ideacion y Desarrollo de Conceptos

Emociones

Métodos Cuantitativos para Negocios

Finanzas Empresariales

Organizaciones Inteligentes
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Plan de Estudios

EdQe HUbE School of Innovation

Cuarto Semestre

Inteligencia de Negocios

Experimentos Agiles

Habilidades Sociales

Planeacion Estratégica

Economia

Negocios Digitales

Quinto Semestre

Escenarios Futuros

Diseno de Servicios

Legislacion de Negocios

Administracion de Operaciones

Investigacion de Mercados

Negocios de Franquicias

Sexto Semestre

Negocios y Sostenibilidad

Diseno de Interaccion e Interfaces

Mindfulness

Administracion de Riesgos

Nuevas Economias

Plan de Negocios
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Plan de Estudios

Edge I_Il..lbIEI School of Innovation

Séptimo Semestre

Negocios Internacionales

Desarrollo de Nuevos Productos

Storytelling y Diseno de Presentaciones

Marcas y Propiedad Intelectual

Desarrollo de Habilidades Directivas

Formulacion y Evaluacion de Proyecto de Investigacion

Octavo Semestre

Desarrollo de Negocios

Persuasion y Cambio

Etica y Toma de Decisiones

Mercadotecnia de Negocios

Proyecto Interdisciplinario de Negocios




School of Innovation

EdgeHub

Modelo Educativo EdgeHub

-~ Desafiamos el status quo de
la educacion, compartiendo
el conocimiento de /os
lemas del fuluro.

El modelo Educativo EdgeHub esta centrado en el
Humano, con una perspectiva Problem-Based Thinking,
para resolver retos de la humanidad y del entorno; un
modelo que te permite desarrollar las skills necesarias para
innovar dentro de las organizaciones o convertirte en un
emprendedor que disene el futuro.

#TheEdgeHubWay

Problem Based Thinking_

Aprende a través de una inmersion
en los retos locales y globales.

Skills del Futuro_

Disenamos un ecosistema de
aprendizaje para ti con ejes
transversales de formacion que te
dan las habilidades necesarias para
el Siglo XXI.

Learning by Doing_

Utilizamos metodologias activas de
aprendizaje y vinculamos los proyec-
tos y casos con organizaciones
reales.

Profesores Top_

Aprende con las mentes mas provo-
cadoras de innovacion, human
skills, IA y pensamiento critico.
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Modelo Educativo EdgeHub

Experio?ncia Elg b
aprendizaje EdgeHu
LX LT

La experiencia de aprendizaje EdgeHub, es una inmersion
basada en la metodologia exclusiva Learning By Doing con
metodologias activas de aprendizaje, que te ayudan a
ejecutar soluciones a problemas y proyectos reales vincu-
lados a diferentes organizaciones y startups gue puedan
acelerar tu aprendizaje.

Nuestras areas de formacion ponen a los estudiantes en el
centro, a través de cuatro ejes transversales de conocimiento:

® U O

Innovacion Human Pensamiento Inteligencia
Skills Critico Artificial & Data

Estos ejes transversales te permiten adquirir el aprendizaje
que conecta tu core profesional con las habilidades que se-
guiran vigentes en el futuro.

Licenciatura
en Negocios
e [nnovacion.

Innovacion

Inteligencia

Critico
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Modelo Educativo EdgeHub

Licenciatura
en NegocCIos
e /nnovacion.

ASIGNATURAS |

Innovacion

Fundamentos de Innovacion
Ciencias del Comportamiento
|deacion y Desarrollo de Conceptos
Experimentos Agiles

Service Design

Disefno de Interaccion e Interfaces
Desarrollo de Nuevos Productos
Persuasion y Cambio

El eje de Innovacion te ofrece el mindset,
skillset y toolset necesarios para disenar
soluciones e innovar en organizaciones de
todo tipo, llevandolas al siguiente nivel.

Human Skills

Autoconocimiento
Habilidades Emocionales
Sociales

Mindfulness

Etica para el Siglo XXI

Las Human Skills te ayudan a desarrollar
competencias no cognitivas, claves para
enfrentar el cambio.

Con estas habilidades, logras conocerte y
relacionarte mejor contigo y los demas,
impulsando en ti el liderazgo, la resiliencia

y teniendo claridad en la toma de decisiones.

Pensamiento Critico

Filosofia Contemporanea Aplicada

Los conocimientos de Filosgfia Contempordnea
te posibilitan identificar las principales discusiones
de la filosofia actual y conocer a los referentes filoso-
ficos contemporaneos, otorgandote herramientas
para entender mejor la realidad.

Inteligencia Artificial & Data

. Inteligencia de Negocios

Big Data

El eje de Inteligencia Artificial te brinda las
herramientas necesarias para entender y aplicar
|A 'y Data en el area profesional a la que escojas
dedicarte.
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Profesores Top

— La educacion del futuro esta
iINnspirada por las mentes
mas provocadoras.

Nuestros Edge Thinkers son profesores top liderando el
futuro de la educacion y las organizaciones.

Michael Garcia Novak
Outlier en Innovacion y Educacion

CEO en Infinite Learning Institute, Co-Owner en
CEDIM, consultor de Innovacion en Novak
Innovation y TED speaker.

#innovacion #educacion #negocios

Emiliana Rodriguez
Top en Human Skills

Maestria en Mind, Brain and Education por Harvard
University, presidenta de Global Dignity México,
Chief Content Officer & Co-founder en Joy XR,
afiliada al programa de Florecimiento Humano de
Harvard University y autora en temas de
habilidades socioemocionales.

#autoconocimiento #humanflourishing
#socialemotionalskills

Fernando Bustos Gorozpe
Filosofo Pop

Doctorante en filosofia por la Ibero. Licenciado y
maestro en filosofia por la Universidad Veracruzana.
Columnista en The Washington Post. Autor del libro
Office as a Tribe. Sobre el futuro (mas humano)
de las oficinas. Profesor, critico de cultura, divulga-
dor de filosofia y asesor de comunicacion politica y
consultoria filosofica.

#filosofia #cultura #estética

Rodolfo Ferro
Machine Learning Geek

Google Developer Expert en Machine Learning, ML
Engineer en Zetalabs, Al Consultant en HCT,
cofundador de Datlacuache y Developer Advocate
en Ploomber.

#machinelearning #inteligenciaartificial #neuralnetwork

Pato Bichara
Champion de la Educacion del Futuro

CEQO de Collective Academy, MBA de Harvard
Business School, socio en Xochi Ventures,
miembro del Consortium for Learning Innovation de
McKinsey & Company.

#negocios #educacion #futureofwork
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- Qué vas a aprender y donde
lo vas a aplicar.

;Qué vas a Aplicar metodologias especificas de innovacion para
aprender? la creacion, el crecimiento y la transformacion de
negocios, los servicios o productos.

Interpretar los conocimientos de ciencias del compor-
tamiento y consumo para el diseno y crecimiento de
una organizacion, producto o servicio.

Aplicar conocimientos de Big Data y de Business
Intelligence para la toma de decisiones basadas en
evidencia y patrones de comportamiento.

Utilizar métodos de futures thinking, experimentacion
agil y desarrollo de conceptos para el diseno de
organizaciones basadas en innovacion.

Comprender las necesidades de los usuarios por medio
del service design, ciencias del comportamiento, y
del diseno de interaccion e interfaces para una
entrega de valor diferenciada.

Disenar estrategias organizacionales desde una
perspectiva sistémica, repensando la cultura, los
roles, los procesos y las métricas.

Realizar el analisis y manejo de la estructura de Ia
contabilidad financiera, procesos de administracion,
finanzas empresariales e investigacion de mercados.

Aplicar procesos de planeacion, gestion y growth
para sistemas de negocios digitales y escalables.

Usar las Human Skills (habilidades no cognitivas)
para la integracion de equipos de trabajo, mejorar la
toma de decisiones en ambientes complejos, desarro-
llar habilidades de liderazgo, resiliencia, regulacion de
emociones y autoconocimiento.

Emplear técnicas y aplicaciones practicas para el
diseno de estrategias orientadas a la formulacion y
evaluacion de proyectos de inversion.
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— En el 2027 te vemos
transformando el futuro de
los negocios:

En cualquier organismo social a nivel
nacional e internacional, independientemente
de su giro y tamano, como empresas del
sector publico, privado o del tercer sector;
lucrativas y no lucrativas; de manufactura,
comercio o de servicios.

En la administracion de cualquier area de
una empresa, como Direccion, Finanzas,
Mercadotecnia, Operaciones y Cultura
Organizacional.

Diagnostico y consultoria de negocios.

Emprendiendo, desarrollando y dirigiendo
hegocios que generen prosperidad
incluyente, con un alto sentido critico con
perspectiva social, ambiental y ética.

En el area de growth de una organizacion

En el departamento de innovacion de
hegocios, productos o servicios.

Como project/product manager de una
compania u organizacion.

Como Head de Innovacion de una
compania u organizacion.



iy
o iy :
e . |
-\."'\-,\. e % i : X X
g o \ I .\..\.
e '\'-\.\..\. - oy, = A .\.‘.\.
o - e 3
, .
& i .
R = -
'\-'\-\.- ...\. : -
= = X
"-\._\. 5
H"-\. .\l.\..\.
II b - -
: e
..\.. i
] . i
) i .
1 ..\.-H .
1 .
=
1 ~ |
1 —
S
H'-\-\.H"'h."b-
. " A h
oy
i H |
H 1
I u e |

ehub.education
edgehub.education
Whatsa 449 4957612

s 203, plso 5

_l II! al‘

-
. = =




Aol 1

hU:V' 1 W1l NS
AT s 1 IWANYS
AT s 1 IWANYS




